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(u'la Constitution ;

(fu la loi pe 48-83 du 21 ayr
COnservation et de Fexploitation de la faune

(/ula o n°®-16-2000 du 20 novemopre
- (/u le décret no 2002-369 ¢y 30 p
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Organisation et fonctfonnement

_ du centre national dinventaire el daménage
des ressources forestiéres et fauniques M

(u le décret peo 2002-437 a4, 31 décembre 2002 fivant tes
Jjestion et d‘utilisation des foréts - o ,

(/u le décret po 2004-21 gy 1p février 2004 portant  aitributions ey
rganisation de l'inspection générale de I'économie forestiére et de i'‘environnemeni -

(fule décret no 2004-22 du 19 février 2004 portant organisation dy;
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1983 définissant les  conditions de &
Sauvage ;
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552002-364 du 18 Novembre 2007 et 2003-96‘_ du 7 juillet _2003___;3_()r:@'§ar|( nominatiorn
g_ﬁiér'ﬁ'bfe'é"&i}"Gau\}é"r‘r'{erhen't. T
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le service des inventaires et d'aménagement de |3 faune ;
le service cartographique et photo - interprétation ;

l2 service administratif, financier et du matériel

TITREII: DES ATTRIBUTIONS

CHAPITRE ] : DU SECRETARIAT

“SectionI: Du secrétariat de direction

Article 2 : Le secrétariat de direction est dirigé et animg Par un chef de secrétariat
qu d rang" "dé_(ffﬁ_f‘d_e‘bﬁféa"{j. Il est Chargé, notamment!' e im———now .

T -

- -réteptionner et d'expédier le courrier ; :

-amalyser fes correspondances et autres documents ;
fare la saisie, I3 reprographie deg correspondances et d‘autres documents

_ admm:stranfs,““ ’
assurer le classement des documents administratifs ;
réaliser toute autre tiche Qui peut 1ui tre confide.

e

[

"HAPITRE II: DES SERVICES

forestiéres; : -
élzborer les plans d'aménagement dy domaine forestier national ;
'ﬁ}dbdsa‘"ﬁégb]éﬁé“d’éifﬁ'éhagemént des foréts et suivre I'exécution des plans
adoptés, et éventuellement leur révision - ‘
praposer des protocoles of ~Upports de coliecte et de traitement des données en
matiére de forét;

sudvre [a dynamique des formations végétales : |
assister les services départementaux des Caux et foréts, les organismes publics
:tles entreprises privées dy secteur forestier, dans la réalisation des etudes,
fes travaux dinventaire et d'aménagement des foréts et suivre jeur execulion ;
réparer les éléments des rapports technin s, -

e



- créer une banque de données : -
- réaliser toute autre tache qui peut Iui étre confiée,

Article 4 : Le service des inventairos et daménagement des foréts comprend :

- le bureau des inventaires des foréts .
-1 le bureau de l'aménagement des foréts.

"Du bure_au des inventaires des foréts .

.+ Article 5: Le bureay des inventaires des foréts est Girigé et animé par un chef de
! bureau. 1] est chargé, notamrment, de : = -

R X N

P - Meltre en ceuvre Jes programmes  nationaux dinventaire des ressources
) forestieres - -
Som ' [ " . . T -

- - Collecter, traiter, analyser et actualiser les informations en vue de I3 realisation

des inventaires des foréts ; : .
- Modéliser et structurer les-données dinventaire des foréts ; T
< réaliser oy participer—---aux‘travaux—-des inventaires des foréts, initiés—partes—-—
. partenaires ; e | : - -
o1 - réaliser oy Patticiper 3 toute étude relevant des inventaires des foréts ;
-~ suivre la dynamique des formations végétales ;

LA exploiter les rapports et fes dossiers techniques pour Iz mise 3 jour des données
- techniques : : S '
- préparer les €léments des rapports, techniques :
- créer une base de données d'inventaire des foréts ;
- réaliser toute autre tdche qui peut Iuj étre confide .
- :
Du bureau de l‘aménagement deg faréts

-

Article 6 : Le bureay de F'aménagement des foréts est dirigé et animé par un chef
...de_bureau, I est;.charge’,.notamment,,.de_;_-.,.,__.‘,_ o .

- -~ Collecter, traiter, analyser et actualiser les informations en vye de Iélaboration
des plans d'aménagement des foréts;
- modeliser et structurer les données en vye de [élaboration des
. d'aménagement des forats ;
- réaliser_-ou-partfc-ipea:--aux— travaux-d'élaboration- des-plans d'aménagement de

ans

- réaliser oy participer a toute étude Jige 2ux plans d'aménagement des foréls ;

- SUivre {a dynamique des formations VEgétales ;

- assister les services départementaux des eaux et foréts, les 0rganismes publics
et les entreprises privées du secteyr forestier, dans 13 réalisation des dtudes i

techniques ;
47



it - préparer les éléments des rapports techniques :
% créer une base de données d'aménagement des forats ;
réaliser toute autre tache qui peu

t lui étre confige,

tionaux dinventajre des ressources fauniques ;
' > d'inventai're sur la faune, les aires
protegées et [3 biodiversité -

aire et d'aménagement--des ressources

fauniques,
- élaborer les plans
forestier nationa ;

~=—Propaser_des plans daménagement des -I@SSources
- protégées et suivre l'exécution des plang adoptés ainsi
- -suivee la-dynamique de'(3 faune et de son habjeat .
-ESuivre les migrations desespéces de (3 faune sauvage :
- . assister les services départementaux des e
.__etles entreprises privées du secteqr de la
. et des travaux dinventaire et d'aménage
.~ : protégées et suivre leur exécution,
- “proposer.des protocdes'_?et sUpports de collecte et de traitement de données <ur
la biodiversité dans jes aires protégées ; -
‘préparer les €léments des rapports techniques
créer une base de données ;

- Galiser toute autre tache qui peut Iui étre confiée .

d'aménagement des fessources fauniques dans le domaine

~fauniques et des aires
que leur révision ; |

dux et foréts, les organismes publics
faume,;dans_iaiéalisation des études
ment de Iz faline sauvage, des asires

ticle 8 : Le service des inventaires et d'ameénagement de |3 faune comprend :

~le bureau des inventaires de la_faune g
e bureau de 'aménagement de |3 faune et de son habitat.

bureau des inventajres de la faune

icle 9 : Le bureay des inventsires de 1a faune es

t dirigé et'animé par un chef de
é_au__._.l!,..est_c_;ha_rgé,___Qo.t_a‘mm ent, de:

mettre en ceuvre
fauniques ;

collecter, traiter et analyser feg Informations en wye de la realisation des
nventaires de la faune et de (3 biodiversité

structurer et modéliser les données dinventzire de |3 faune, des aires
rotégées et de la biodiversits ; '

hﬁ/

les programmes nationaux dinventaire des ressources



- régliser OuU-participer aux travaux d'inventaire de I3 faune et de |3 biodiversité
initiés par les partenaires : - B -

- réaliser ou participer a toute. étude li€e aux inventaires de I3 faune et de I3
biodiversité: . '

- assister les services départementaux des eaux et foréts, les organismes publics
et les entreprises. Privées du secteur de (3 faune, dans la réalisation. des études,
des travaux dinventaire  de la faune et de I3 biodiversité et sujvre leur
exécution ;. :

- préparer les €léments des rapports techniques L

- céer une base de-données d'inventaire de la faune, des aires protégées et de
. labiodiversité ; L : : :
- téaliser toute autre tache qui peut lui étre confide.

-Dubureau de 'aménagement de (4 faune et de son habitat

- Artide 10 : Le bureay de I'aménagement de |3 faune et de son habitat est dirigé et
3animé par un chef de bureau. If est chargé, natamment, de - '

- collecter, traiter—e&aﬂa{yserf-fes informations en vyue de ié!aboratim‘?je’fprans

.- réaliser oy patticiper aux travaux d'élaboration des plans daménagement de I3
. - faune et dé-gaires-protégée&}ﬂ o T
- réaliser oy participer a toute étude Jige aux plans d'aménagement de la faune et

“ de son habitat ;-

- . Suivre la dynamiq_ue de (a faune Sauvage et de son habitat ;
- "suivre les migrations de certajnes especes particuliéres de I3 faune sauvage ;
-~ suivre I'évolution des plans d‘aménag_ement et de gestion des especes de Iz

faune sauvage; _ e

. préparer les éléments des fapports techniques ;
- créer une base de données des plans d'aménagement des aires protégées ;

- réaliser toute autre tiche QUi peut lui étre confige

Section-HE+—Dy se rvice carto graphiqueetphoto=inte rprétation™ T

Article 11 ; Le service cartegraphique et photo — interprétation est dirigé et animé
Jar un chef de service, I est chargg, notamment de -

- collecter, analyser et actuafiser toutes ies informations géographiques du
domaine forestier national ; |
interpréter les photographies aérfennes, les images satellitaires et autres
- données spatiales : _

&



- .- €laborer et actualiser Ia cartographie forestiére nationale;

- “produire des cartes themathues en matiére des foréts, de Ia faune ¢l de scn

-habitat ;

- proposer les protocoles et supports de collecte et de traitement de données en

_cartographle et photo- mterpretatnon :
_preparer les €léments des rapports. techmques o - IR

- forestier national ;
reahser toute autre tache qui peut lui etre confié ee

;;'Artlcie 12: Le servace cartographlque et phof:o mterpretatnon comprend

Ie bureau de 13 cartographre
. t le bureau de la photo ~ interprétation.

Du bureau dela ca-rtographie

Atticle 13 : Le bureau de la cartographie est dirigé et animé par un chef de bureau.

I est charge, notamment de :

- collecter analyser et actualiser toutes !es mformatrons géographiques du
: ‘errrtoxre nationat ;

mr'ormatlon géographique en sigle SIGTS

: rotegees
- part[c:per aux études et travaux d° lnventalre des forets et de Ia faune
- preparer les eléments des rapports techmques
“créer une base de données sur les rnformatlon's géographiques du domaine
‘Jforestler national ;
reahser toute autre tdche qui peut lui 8tre conf ice,

' bureau de la photo interprétation

t[cle 14-:-Le-bureau-deda-photo-— interprétation—est-dirigé et animeé par un chef - -~

bureau. Il est chargé, notamment, de :
collecter et analyser toutes fes informations spatiales ;
interpreter les données spatiales ;
réaliser les operataons de validation de la photo — interprétation sur le terrain ;

- participer aux travaux d'inventaire et d’ aménagement des foréts et de Ia faune
exploiter les rapports et les dossiers technigues pour la mise a jour des donnees
techmques
preparer les €léments des rapports techniques ;
créer une base de données topographiques ;
réaliser toute autre tiche qui peut Iui étre confice.

v

O

créer une base de données sur les mformatlons geographiques du domaine“;

umenser et georeferencer les donnees dzsponrbles dans un systeme

roduzre des cartes thématiques en matlere des forets de la faune et des aires _' -



:.Sect:on IV Du serwce admrmstratff financier et dy materxel

Artlcle 15 Le serwce admmlstrabf financier et du matene! est dirigé et anime par

un chefde servzce Ir est charge notamment de

o '{f. gerer les T re.ssources humames

o - élaborer les rapports dacbwtes et les budgets sur la base des efements fournis

" parles. autres services

o elaborer et exéeuter. !es plans de formatron

remunerer le personne! : .
> élaborer e planning des departs én conge et a ra retraite ;
* organiser les ceuvres socigles ; . . _

-;'-lf,gerer les finances, te matenel et!equement
@ - assurer (3 comptabmte analytique et générale
- = contribuer 3 (3 définition des colits analythues des opérations d'inventaire,

7 d'aménagement et de la cartographie

~ '-'_' entretenn-'net amenager les concessmns et [es batlments

= gérer- IE—C—QﬂtEHtIEUX e
- veiller 3 I application des textes ;
- faire le tapprochement des ecntures bancalres

SR préparer et exécuter le budget de la direction ;

- ~ - tenir les fiches du. matériel ;.
e '_‘;f;‘,'prepacetie_mateuei HECESSBH'E 3 la tenue des reumonsm-u;_-r——

"preparer les éléments des rapports techniques :. -
c_reer..-'_une base de’ dennées ; 'po_u_rj; _r_a‘-'ge_stio:n' des r'essources humaines, financiéres

reahser toute autre actrvnte qux peut fui etre confide,

A rt:cle 16 Le servxce admlmstrabf f‘nanCIer et du matenel comprend :

Ie bureau du personnel et dy contenbeux
-+ le bureau des finances et dy matériel ;
- le bureau de la solde.

Du bureau du personnel et du contentreux

Article 17 : Le bureayu gy personnel et dy contentieux est dirigé et ansme par un
chef de bureau, I} est charge notamment, de :

~—-gérerles ressources Aumaines - .

- veiller 3 I'application des textes -

- organiser les ceuvres sociales ;

- élaborer les projets de contrat de convention et autres actes administratifs puis

" en assurer le suivi ;

établir les decxsrons relatives aux avancements, affectations, mutations, congés,
formation et sanctions ;
gérer le contentieux ;

W



5

“entrétenir les relations avec les ‘institutions publiques notamment la calcsc'
nationale de sécurité sociale, 1a caisse de retraite des fonctlorma:res [mspectlon
- dutravail, les syndicats, [e tribunal des travaitleurs ; '
- identifier les besoins en format[on et élaborer le plannmg de formatron
- - suivreles stagtalres
- - Organiser.les séminaires-et conferences au-sein du centre nabona[—d mventanre' o
. - - etd'aménagement des ressources forestiéres et fauniques ; S
-: étudier les dossiers liés au contentieux en.vue du réglement des Ixtlges
} .- _preparer les éléments des rapports techniques ;
- créer une base de données sur la gestion du personnel et le contentleux
e reallser toute autre tache qu: peut lui étre confide. —- S

Du bureau des f‘nances et du mater:el

rrticle 18 1 Le bureau des ﬁnances et du matériel est dirigé et animé par un chef de
bureau Il est charge notamment de : : '

- preparer et exécuter le budget de ra direction ;
préparer les elements du budget sur la base des éléments fournis par les autres
- SEFVICES ; - .
redrger !es documents fi nancrers et comptables

“-procéder 3 la régulation des comptes ;

l

yprocéder 3 hmputabon comptab!e des piéces et 3 |'affectation des cha_r_g‘es dans
“"les rubriques ; ‘ o .

falre le rapprochement des ecntures bancaires et la facturat:on |
-suivee: la consommatton des cred|ts du budget de fonctlonnement et

d mvestxssement

-“gérer. la caisse prmcrpale

- . élaborer les états de besoms en fournitures de bureau ; .

o gérer les finances, le'matériel et [ equipement :

~ tenir les documents comptables et financiers ;

contribuer ‘@ la définition des codts analytrques des opérations d'inventaire,

d'aménagement et de Ia cartographie ; :

‘tenir les fiches du matériel et fourmtures de bureau ;

-=—gérer-le~ patrimoine—~du~centre~naticnal- -d’ :nventa[re et d'aménagement” des-
- ressources forestiéres et fauniques ;

- preparer les documents des rapports techniques ;

créer une base de donndes sur |3 gestion ﬁnanoere et du matériel ;

réaliser toute autre tache qui peut |ui étre confiée.

1

)u bureau de la solde.

rticle 19: Le bureau de la solde est dirigé et animé par un chef de bureau. Il est
1argé, notamment, de :

proceder a la rémunération du personnel ;
assurer 13 tenue des fiches individuelles de paie ;
déclarer les impdts annuels des agents ;

&



- ‘étabﬁ_f_fé.s_ etats de reversement des Cotisations a I3 cajsse nationale de sécyrize

G oo e comndan
- rédliser foute autre tache qui peut lut étre confiée.

+DES ANTENNES

;?.-Ar"t-fc'f‘e" 20Lante e est "dii;fg:ée el animée par un cher d'antenne qui a rang de
" chef de'sekvic_:_e.'" f_!_’,_‘-ést:(_:‘hargé,,_notamment, de : '

o dres protégdas .

..‘.~...-;,;:..partit'iﬁér;‘a'uic‘-;fétu'dés anthropologiques et socio-éconcmiques-dans le cadre de
+ la géstion de Ja forét et de Ia faune ; -

., assi ELdes. services dépa’ﬁtementaUxdes_leaux_et‘forét.s, les organismes publics

‘et Iesientrepia s.privées des secteurs forestier et de |5 faune, dans la réalisation

;Eévay%!?‘afémé'nagemént des foréts, des aires- protégées et

!,_c'ci_[!e_"clter;jf?iqdé'jys'é:xf et actidliser toutes fos informations  géographiques dy

- domaine: forestier: départemental ;

. interpréter Jes photographies aériennes, [es images  sateliitaires et autres
-domaines spatigles ; ‘

Dt préparer les éléments des tapports techniques ;

. - créer une base de données sur feg informations foresticres, fauniques et

i environnementale : '

<L

———— el Y

- - realiser toute autre tache quij 'p"e‘JEIEJTétFé' confide.
Article 21 ; Chaque antenne comprend -

- le bureau deg foréts ;

- I_e,b,urea_u__de_.la..,faune et des.aires protégées ;. . . .
-. le bureay administratif, financier et dy materiel ;
ection I': py bureau des foréts

rticle 22 : (e bureau des foréts est dirigé et anime Par un chef de bureau qui a



vre:a:revis
en exécition ;
+exploiterifes ra
- technidues;
~' - assister les services dé

L prépa{rerf;‘l_és_'éléfhénts des

;- Créer une base de données sur (3 fay

%-;rééi iser-toutéautre-ts

reau’de la faupe et des aires protégées est dirigé et animé par un
h_;l_.r_vg_g{__'qgtamment,'?dé’ o R . o

S diiventaire des”
On des plans d'aménsgemnent des airis protégées. adoptés et -mis
pports et [es dossiers tech

partementaux des

che"quipeat luiétrec

‘Du bureau de la faune et des ajres protégées:

"""""" ressources fa'unigues'

niques pour Ia mise &

ne et les aires protégées ;

gérer les ressources humaines :

gérer le contentieux ;

gérer les finances, le matérie| e
préparer et exécuter e budget
tenir les documents comptabl

préparer les éléments des ra
créer une base de données s
réaliser toute autre tche qui

3

tI'équipement ;

de l'antenne ;

es et financiers -
Pports techniques ;

ur le PErsonnel, les finances et
PEUL 15T Btre rrafiia

adoptés et

rganismes publics

3 N, dEs tides des

adoptés et mis en

—

jour des données

OIfide—— __‘_.__,____f_T_h_.“.__.A e

e materiel:



DISP-OSI?T'IONS DIVERSESH' FINALES
Arhdezs ! Le secrétariat de chague g
Searétariat qui a-rang de chef

i ARl 26 1S s SeVice, dantenne et de ey v percevont e
.; *.- defonction Prevues par (3 r €glementaty ..

S fndemnftés__
on en vigueur, '

Tt r———— =
————— -

11

ntenne est dirigé et animé Par un chef ge
de bureay, : o




