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MINISTERE DE LECONOMIE FORESTIERE - REPUBLIQUE DU CONG
ET DE L'ENVIRONNEMENT ) Unité * Travail * Progres

ARRETEN® 38 2 3 IMEFEICAB/DGEFIDFISGF- A e T B
Portant approbation de la Convention de Transformation Industrielle, concluef{/ .
entre le Gouvernement de la République du Congo et le Groupe CITB-QUATOR- i
TRANSLEK, pour la mise en valeur des Unités Forestiéres d’Exploitation 2- di
(Nanga) et 5-a (Bloc Banda nord), situées respectivement, dans Ies Unltes i
Forestiéres d’Aménagement Sud 2 (Kayes), et Sud 5 (Kibangou). b

LE MINISTRE DE L'ECONOMIE FORESTIERE ET DE L'ENVIRONNEMENT, .

'Vu la constitution ;

Vu la loi n° 16- 2000 du 20 novembre 2000, portant code forestler '

Vu le décret n° 2002-437 du 31 décembre 2002, fixant les oondltlons de. gestlon et
d'utilisation des ioréts ; i
Vu le décret n° ’7004 22 du 10 février 2004 portant organlsatlon du Mmrstere de :
I'Economie Forestiére et de 'Environnement ; e
Vu le décret n°2002-341 du 18 aodt 2002 teI que rectlﬂe par Ies decrets n 20! 5
du 18 novembre 2002 et 2003-94 du 7 juillet 2003, portant nomlnatlon des membres du
Gouvernement ; : o
Vu larrété n° 958/I\/|I-_F/SGEF/DSAF du 22 fevrier 1988 Redeﬂnlssant les Umtes:i
Forestiéres d’Aménagement dans le Secteur Forestier Sud et reprécisant les condltlons?:.
d’exploitation dans certaines unités de ce secteur ; o
Vu larrété n° 1176/MEF/SGEF/DSAF du 10 Mars 1989, repreolsant Ies condmons
d’exploitation de I'Unité Forestiére d’Aménagement Sud 2 (Kayes) ; ity
Vu l'arrété n°1302/MEF/SGEF/DSAF du 18 Mars 1989, reprécisant les condmons .
d’ exp|01tat|on ge I'Unité Forestiére d Aménagement Sud 5 (Kibangou) ;
Vu larrété n° 1873/MEF/SGEF/DSAF-SAF du 17 mai 1991, portant modlflcatlon de i
larrété n° ,1\176/MEF/SGEF/DSAF du 10 Mars 1989, reprécisant les. condltlons‘
&)(plonatlon de I'Unité Forestiére d’Aménagement Sud 2 (Kayes) ;

o




Vu Parrété n° 2642/MEF/SGEF/DSAF-SAF du 8 juin 1991, portant modification de
larrété n° 958/MEF/SGEF/DSAF-SAF du 22 février 1988, Redéfinissant les Unités
Forestieres d’Aménagement dans le Secteur Forestier Sud et reprécisant les conditions |
d’exploitation dans certaines unités de ce secteur ; i | Hlaid i
Vu larrété n° 228/MAEEFP/DGEF/DSAF-SLRF du 15 février 1996, approuvant‘ﬁ‘
lavenant au Contrat de Transformation Industrielle des Bois n°12/MEF/SGEF/DSAF-
SAF du 22 Novembre 1990, conclu entre le Gouvernement congolais et la Société

QUATOR S.A;

Vu l'arrété n® 553/MAEEFP/DGEF/DSAF-SLRF du 04 avril 1996, apprbuvant le C:ontfaf |
de Transformation Industrielle entre le Gouvernement Congolais et la Congolaise

Industrielle de Transformation du Bois (CITB) ;

Vu larrété n° 6378 du 31 décembre 2002, fixant le taux de la taxe d'abattage des bois

des foréts naturelles ;

Vu l'arrété n° 6380 du 31 décembre 2002, fixant la taxe de déboisement des ‘foréfs}i i
naturelles ; o e s
Vu l'arrété 6382 du 31 décembre 2002, fixant les modalités de calcul de la taxe de |

superficie ; e ;
\Vu I'arrété n° 6387 du 31 décembre 2002, fixant les valeurs FOB pour le calcul de la
taxe d'abattage et de la taxe a l'exportation des bois ; ot
Vu I'arrété n° 1585/MEFE/MEFB du 05 mai 2003, modifiant et complétant l'arrété |

n° 6387 du 31 décembre 2002, fixant les valeurs FOB pour les calcul de la taxe

d'abattage et de la taxe a I'exportation des bois ;
Vu les statuts du Groupe CITB-Quator-Translek ;

Vu la demande formulée par le Groupe CITB-Quator Translek en date du 17 juillet 2003 -

relative a la conversion des contrats de transformation industrielle des bois des

Sociétés CITB-QUATOR en convention d’Aménagement et de Transformation du

Groupe CITB-QUATOR.
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ARRETE

R St
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Article premier : Est approuvée la Convention de Transformation Iﬁ'dllj:sf’triellg_pdﬁ;clﬁé g '
entre le Gouvernement de la Républigue du Congo et le graupe CITB-QUATOR- .=

TRANSLEK, pour la mise en valeur des Uniteés Forestiéres d'Exploitation 2-d (Nanga) et |

5-a (bloc banda Nord), situées, respectivement, dans IeS'Unités"v'~z;Foljesj;jéres ;

d’Aménagement Sud 2 (Kayes) et Sud 5 (Kibangou).
Article 2: Le texte de ladite convention est annexé au present arrété.
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Article 3 : Le présent arr
enregistré, publié au Journal officiel et communiqué partout ot besoin sera. /

AMPLIATIONS
SGG/BC g
MEFE/CAB

IGEFE

DGEF/SAD

DF

DVRF

DDEF/N
PREFECTURE/N
CONSEIL DEP./Niari
DDEF/K
PREFECTURE/K
CONSEIL DEP.LEK
CITB-QUATOR
SYNDICATS
DOMAINES
CHRONO

até, qui prend effet 4 compter de la date ,de‘?si"gr‘ﬂ\atu;,
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Convention de Transformation pour la mise en valeur des Unités
Forestieres d’Exploitation 2-d (Nanga) et 5-a (Bloc Banda nord) «

situées, respectivement, dans les Unités Forestiéres d’Aménagemen
Sud 2 (Kayes) et Sud 5 (Kibangou). o ; 1

Entre les soussignés :

Le Gouvernement de la République du Congo, représenté par Son Excellence
Monsieur le Ministre de I'Economie Forestiére et de I'Environnement, cizdessous -
désigné « le Gouvernement », d’'une part, . * oS E S

e

Et

Le Groupe CITB-QUATOR-TRANSLEK, représenté par ébn Président Dlrecteur
Général, ci-dessous désigné «le Groupe», d’autre part, e

Autrement désignés « les parties »

Il a &té convenu de conclure la présente convention, conformément & la politique fge il
gestion durable des foréts et aux stratégies de développement du secteur forestier- !
national, définies par le Gouvernement. oyl il

]




commerciale, mobiliére se rattachant directement ou indirectement.a

TITRE PREMIER : DISPOSITIONS GENERALES »

Chapitre | : De I'objet et de la durée de la convention
Article premier : La présente convention a pour objet la mise en valeur deSi"Uﬁiié$
Forestieres d'Exploitation 2-d (Nanga) et 5-a (Bloc Banda Nord), situees,
respectivement, dans les Unités Forestieres d’Aménagement Sud 2 (Kayes) ethQdii >
(Kibangou). Pk

Article 2 La durée de la présente convention est fixée a 15 ans a comptervdér{f
de signature de l'arrété d’approbation de ladite convention. :
Cette convention est renouvelable, apres son évaluation par 'Administration desiéEyaf‘ |
et Foréts, tel que prévu a l'article 30 ci-dessous. : i tiinity

Chapitre Il : De la dénomination - du siége social - de I'objet et du capitél
Social de la Société

Article 3: Le Groupe est constitué en Sociéte a Responsabilité Limitée d;. Droit

congolais, dénommee CITB-QUATOR-TRANSLEK. . : B

Son siége social est fixé & Dolisie, boite postale 173, République du Congd.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la République du Congo par déoi‘sio'r}[ de
la majorité des actionnaires, reunis en Assemblée Générale Extraordinaire.

Article 4 1 Le Groupe a pour objet I'exploitation, la transformation, le tkanépoﬁ e
commercialisation des bois et des produits dérivés de bois. i
Afin de realiser ses objectifs, Il peut établir des accords, rechercher des actiqppa:ireisfé‘
entreprendre des actions pouvant développer ses activités, ainsi que:toute  opération
“I'objetde.

Al a0

sociéte.

1

Article 5 : Le capital social du Groupe est fixé a FCFA 100.000.000. Toutefois, i]\}de;vra‘j e

atre augmenté en une ou plusieurs fois, paf voie d'apport en’ numéraiﬁé;f,;paﬁ" -
incorporation des réserves ou des provisions ayant vocation a étre 'incorporées’ al
capital social et par apport en nature. : b b

Article 6: Le montant actuel du capital social, divi¢ en 100 actions de FCF
1.000.000 chacune, est repartie de la maniere suivante . s

i
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Valeur

Actionnaire Nombre Valeur d'une Totale
k d’actions action FCFA |

CITB 40 1.000.000 -- 40 000.000 |
QUATOR 20 1.000.000 20,000.000
' SCIKO 12 1.000.000 12,000,000
TRANSLEK 20 1.000.000 20, OOQ OQO e
MIK 8 1.000.000 8.000.000
Total 100 - 100.000.000

Article 7 . Toute modification dans la répartition des actions devra étre au prealablev
approuvée par le Ministre charge des Eaux et Foréts, conforméement auxatextes
législatifs et réglementaires en wgueur e ' 5 Al

| TITRE DEUXIEME : DEFINITION DES CONCESSIONS FORESTIERES Lot
i ATTRIBUEES Tl

Article 8 : Sous réserve des droits des tiers et conformément a la législation Eet‘é“léi”
réglementation forestieres, notamment les arrétés visés dans [larrété portant'
approbation de cette convention, le Groupe est autorisé & exploiter les Unités
Forestieres d'Exploitation 2-d (Nanga) et 5-a (Bloc Banda nord) s:tuees
respectivement, dans les Unités Forestieres d’Amenagement Sud 2 (Kayes) et Sud 5
(Kibangou). : ~ g,

Les superficies attribuées au Groupe CITB-QUATOR-TRANSLEK sont deflmes aln3|
qu'il suit : i o2 il

UFE 2-d (Nanga) :

e A I'Ouest et au Nord: Par la route Madingo-Kayes- Kakamoeka depws Ie
croisement avec la route Nzambi-Koussoumouna jusqu au ponL sur la r1v1erer
Loundji; : s e

%

« AVEst; Par la Loundji vers I'aval jusqu'a la route Nzambi-Koussournouna | .

gy Tam b e

¢ Au Sud : Par la route Koussoumouna-Nzambi Jusqu 'au crOIsement avec la route‘ dii
Madingo-Kayes-Kakamoeka. i

-

UFE 5-a (Bloc Banda nord) : | i et

e Au Nord : Par la limite Sud du domaine de chasse de la Nyanga- Sud qup
~ piste reliant les villages Bourené-Mounana-Frontiere avec le Gabon ; :

e A I’Est: Par la route du Gabon,|depuis le village Kayes jusqu’au village |
- Bourené ; » : e

e i
e I
i




. Au Sud: Par la route de Banda depuis le village Kayes jusqu'au village%Boﬂ
ouis du village Bota jusqu'a la Frontiére avec le Gabon ; i o

o A I’Ouest : Par la frontiére avec le Gabon.

TITRE TROISIEME : ENGAGEMENTS DES PARTIES M

Chapitre | : Des engagements de la Société bopiliin

Article 9 : Le Groupe s’engage a respecter la législation et la réglementation fore;stiélreé,}
en vigueur, notamment . _ iR sy
' i |

§

. en effectuant des comptages systématiques pour I'obtention des coupes énniueliés
dont les résultats devront parvenir aux Directidns Départementales de I'Economie
Forestiere du Kouilou et du Niari, dans les délais prescrits par la réglementationien

vigueur ;

ftant les états de production a I'Administration des Eaux et Fo;rétS%; dé

s
ol
jii

-

- entransme
les délais prévus par les textes réglementaires en vigueur ;

§ \ o
i
es

en ne cédant, ni en sous-traitant I'exploitation des superficies forestiéres concéde
et

. ; i
Article 10 : Le Groupe s'engage a atteindre le volume maximum annuel des superficies
concédées, conformément au planning présenté dans le cahier de charges partig;u|ieﬁ b

sauf crise du marché ou cas de force majeure.

Article 11: Le Groupe s'engage a metire en valeur I'ensemble des supen‘lcles

concédées, conformément aux normes techniques établies par I'Administration. des
Eaux et Foréts, aux prescriptions de ladite convention et aux dispositions du cahier de

charges particulier. : B

Article 12 : Le Groupe s'engage a financer les travaux d'inventaire’ des supé{fiéjeé;“:; :
concédées dans un délai d'un an, a compter de la date de signature“de la présente |

convention. : iRy v i

Ces travaux seront réalisés & la suite de I'évaluation des plans‘;«d'aménég‘émeﬁpdé$_
superficies concernées, par I'Administration forestiere, conformément: aux ‘dispositions

prévues a l'article 56 de la loi 16-2000 du 20 novembre 2000, portant Code Forestier.:

Un avenant a la présente convention sera signé entre les parties, apres I’a‘dopt‘ionﬁdu
rapport d'inventaires de planification des superficies concédées, pour prendre en .
compte les directives d’'aménagement qui seront établies. i S

Article 13 : Le Groupe s'engage a apporter des améliorations a l'unité. de sciage
existant au Kouilou et a implanter une nouvelle unité de transformation de bois dans le |
Niari, selon |& programme d'investissement et le glanning de production, présentés

dans le cahier de charges particulier. W e

N




=t effet, la Société soumet chaque année a la Direction Départementéle de

Ele sk

—nomie Forestiére, un programme annuel d'investissements au moment du dépét
’yr y . A |
s éléments pour l'obtention pour la coupe annuelle. i st

e
fo
i

roduction devra étre diversifiee.

O

Article 14: Le Groupe s'engage 4 assurer la bonne exécution du progr'amr“n“e:':,,i
Jinvestissement, conformément au planning retenu dans le cahier de ‘charges

particulier, sauf cas de force majeur, prévue a I'article 26 ci-dessous. n

Pour couvrir les investissements, le Groupe aura recours a tout ou partie de son cash

v

flow, aux capitaux de ses actionnaires et aux financements extérieurs @ moyen et long #
terme. : il (

1 i}
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i
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Article 15 : Le Groupe s’engage 4 recruter les cadres nationaux, 4 assurer et .

: s

financer leur formation, selon les dispositions précisées dans le cahier de charges

particulier. . :

Article 16 : Le Groupe s'engage & porter Ieffectif du personnel de 84 agents en\2‘:004: Qe
193 en I'an 2006, selon les détails précises dans le cahier de charges particulier. e

Article 17 : le Groupe s’engage 3 collaborer avec 'Administration des Eaux et Foréts,z 4
pour une gestion rationnelle de la faune dans les superficies concedees. b b

| sengage notamment & assurer € financement de la mise en place et dult
fonctionnement des « Unités de Surveillance et de Lutte Anti-Braconnage » (USLAB),
suivant un protocole d'accord 4 établir avec la Direction Génerale de I'Economie -
Forestiere. ( § “,‘}‘l o
! Eelioa ]
Article 18: Le Groupe s'engage & réaliser les travaux spécifiques au profit de
'Administration des Eaux et Foréts, des populations et des collectivités‘;,‘territo;rialéséu? o
locales des Départements du Kouilou et du Niari, tels que prévus au cahier de charges .
- particulier de cette convention. | S kb

£

Chapitre Il : Des engagements du Gouvernement 3
Article 19 : Le Gouvernement s'engage a faciliter, dans la mesure-du bqssip!‘eg; lé’s‘;y
conditions de travail de la société et a contréler, par le biais des sefvices compétentsdu

Ministere chargé des Eaux et Foréts, I'exécution des clauses contractuelles. 5 b

L

|| garantit la libre circulation des produits forestiers, sous réserve de \eur,ﬁoontréle par,lé's!;
agents des Eaux et Foréts. ; bt

Article 20 : Le Gouvernement s'engage a maintenir le volume maximum annuel des

o ol T . v & i . ; b 4 ! 1l

superficies forestieres concédées jusqu'a l'adoption des plans d aménagement, sauf en

cas de crise sur le marché de bois ou de force majeure. U e
. -

¢

Article 21: Le Gouvernement s'engage a ne jamais mettre en cause unilatéralement |
les dispositions de la présente convention a l'occasion pes accords de toute nature | .
qu'il pourrait contracter avec d'autres Etats ou des tiers. R e

w’\ e



== QUATRIEME : MODIFICATION, RESILIATION DE LA CONVENTION ETl
CAS DE FORCE MAJEURE o

Chapitre | : De la modification et de la révision i
: il g

Article 22 : Certaines dispositions de la présente convention peuvent étre révisees
tout moment lorsque les circonstances l'imposent, selon que I'intérét des parties l’e}éigfew

ou encore lorsque son exécution devient impossible en raison de la force majeure. |

Article 23 = Toute demande de modification de la présente convention devra "Zét”re? ‘
formulée par écrit, par la partie qui prend linitiative de la modification, avec les i

propositions de modifications adressées a l'autre partie, deux mois avant. ot

_ Cette modification n'entrera en vigueur que si- elle est signée par les?pa‘ﬁies
contractantes. Rl

N s ! i
i i Grsaitan

|

i}

|

¢ hapitre Il : De la résiliation de la convention
Article 24 : En cas de non observation des engagements pris par le Groupe, une mise.
en demeure restée sans effet, dans les délais indiqués, qui, dans tous les cas, ne .
doivent pas dépasser trois mois, la convention est résiliée de plein droit, sans préjudice
des poursuites judiciaires. bl e

Cette résiliation intervient également en cas de manquements graves a la législation et
a la réglementation forestieres en vigueur, diment constates et notifiés au Groupe par:

I Administration des Eaux et Foréts. L

' La résiliation de la convention se fera par arrété du Ministre chargé des Eaux et Foréts,

Article 25 : Les dispositions de larticle 24 ci-dessus s'appliquent également dans le !t
cas oll la mise en ceuvre de cette convention ne commence pas dans un délai dff‘u‘néqn ‘
4 compter de la date de signature de son arrété d'approbation ou encore”lorsquesles
& ctivites du chantier sont arrétées pendant un an, sauf cas de force majeure définj &
I'article 26 ci-dessous, aprés avoir tenu informé '’Administration des E:'aux et Foréts:

Chapitre lll : Du cas de force majeure

Article 26 : Est qualifie de «cas de force majeure » tout événement indépendant,
incertain et imprévisible, extérieur au Groupe et susceptible de nuire aux conditjons

dans lesquelles |l doit réaliser normalement son programme de production et
d'investissements. g T

by

1

ol
Toutefois, la gréve issue d'un litige entre le Groupe et son personnel ne constitue pas
un cas de force majeure. L) |

Article 27 : Au=cas ou l'effet de force majeure n'excéde pas six mois, le délai de
I'exploitation sera prolongé par rapport a la période marquee pg/ la force majeure. |

{
i |
Jrbe b
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- contraire, l'effet de force majeure dure plus de six mois, I'une des parties

=40

-~_mettre la situation a l'autre, en vue de sa résolution.

i idien t
_=s parties s'engagent a se soumettre a toute décision résultant d’'un tel régleme

—ame si cette décision devra aboutir & la résiliation de la présente convention. | |
Lo

L % |
4

TITRE CINQUIEME : REGLEMENT DES DIFFERENDS ET ATTRIBUTION DE Il
JURIDICTION e b

Article 28 : Les parties conviennent de regler 4 I'amiable tout différend qui résulteﬁraitvid
lexécution de cette convention. St

Au cas oll le réglement a I'amiable n'aboutit pas, 1€ litige sera porté devant lé Téibunal,s
'dge Commerce du siége social du Groupe. e R

TITRE SIXIEME : DISPOSITIONS DIVERSES ET F(NALES

Article 29 : En cas de liquidation ou de césiliation de la convention, le Groubé@dé\"/“
solliciter I'approbation du Ministre chargé des Eaux et Foréts pour vendre ses actifs. i

En outre, les dispositions de l'article 71 de la loi n° 16-2000 du 20 novembre 20001
portant code forestier sont applicables de plein droit. ‘ ,

e i

Article 30: La présente convention fera l'objet d'une évaluation annuelle par :ié
services competents de I'Administration des Eaux et Foréts. e o

De méme, au terme de la validité de la présente convention, une évaluation ﬁ‘nalief“sy
effectuée par les services précités qui jugeront de 'opportunité de sa 'recondu‘Cti,on.’{f

155
1]

“Article 34 . Le taux retenu pour le calcul de la taxe forestiere est f&_é',par‘:;;uﬁ;{'ié%té‘

reglementaire. . o BT

TEaa

- Article 32: La présente convention, qui abroge les . Contrats de Tra
‘Industrielle n°004/MAEEFP/DGEF/DSAF-STRF - du 4  ravrili] 19900 el
n°12/MEF/SGEF/DSAF-SAF du 22 novembre 1990, sera approuvée par arrété du
Ministre chargé des Eaux et Foréts, et entrera en vigueur a compter. de"“"la"‘déite*‘dé
signature dudit arrété. o § i

Fait & Brazzaville, le 23 avril 200

Pour le Groupe, Pour le Gouvernement,

inistre de 'Economie_Forestié e

Le Président Directeur Général, Le
-‘-\ I'Environnement,

Philippe LEKOBA
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SERVICE DE LA GESTION FORES IERE<@/ e

CAHIER DE CHARGES PARTICULIER

Relatif a la Convention de Transformation conclue entre le Gouvernemen
congolais et le groupe CITB-QUATOR TRANSLEK, pour la mise en| valeu
des Unités Forestiéres d’Exploitation 2-d (Nanga) et 5-a (Bloc Banda nord
situées, respectivement, dans les Unités Forestiéres d’ Amenagement Sudi

(Kayes) et Sud 5§ (Kibangou).

 |a maniere su1vante

- Un président Directeur Général ;
- Une Direction Générale, comprenant :

e Un Secrétariat de Direction ;
e Une Direction Technique, ayant sous sa tutelle

La Direction Technique comprend :

- un service de transformation du bois ;|

- un service exploitation forestiere ;

- un service mécanique et entretien ;

- un service a_dministratif et du personnel ;
- un service commercial.

| deux superﬂcnes forestleres concédées au Groupe.

-

Foréts, sulvant le calendrier ci-dessous

I\



e 2005 : un (1) poste d’encadrement
2 2006 : un (1) poste d’encadrement

- (b

zricle 3: Le Groupe s'engage, a qualification, compétence et expérience:égalye
-==ruter en priorité les travailleurs et les cadres de nationalité congolaise. |

_ er
e

=5 cadres expatriés ont pour mission de préparer le personnel congo!aisf a
~-omotion hiérarchique par une formation, a travers |'organisation des stages au 'n,ivé" |

ocal ou a l'etranger. e i

A cet effet, le Groupe doit faire parvenir, chaque année, a la Direction Générale de

i\

1

Economie Forestiere, le programme de formation. e

fhe

Article 4: le Groupe s'engage & construire, pour ses travailleurs, une. base-vie
comprenant : ‘ R

H |
~ G

- une infirmerie ;
- un économat ;
- une école ; o
- un systéme d'adduction d’eau potable ; e

|
§
i
1

Le Groupe s'engage également a construire une case de passage équipée et:méublli!éé*
pour les agents des Eaux et Foréts, équipée et meublée, selon un plan & définir avec la
Direction Générale de 'Economie Forestiére. e ot

La base-vie devra étre électrifiée et dotée d’'une antenne parabolique

Il s'engage également a appuyer les populations a développer les activités |
agropastorales autour de la base-vie. i e
Article 5 : Le montant d'investissements se chiffre a F CFA 4.277.530.912, dont b
F CFA 2.636.700.000 d'investissements prévisionnels, définis en fonction- des ‘objectifs
a atteindre, aussi bien en matiére de production de grumes que ‘de_transfdrmation
dustrielle de bois, sur une période de 5 ans, et FCFA"-1:638; 94:212
d'investissements déja réalises. b

Le calendrier de réalisation de ces investissements est présente en‘anhexe.”, .

Article 6 : Le calendrier technique de production et de transformation des grun%és‘“ée.
présente comme suit : _ bt

’/&‘




Désignation
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NB : S'agissant de la production des grumes, le volume commer

65% du volume fats.

révues, la société est ten
les, conformément a

és de transformation p
aux industries loca
e 2000 portant code forestier.

Avant I'installation des unit
es bois en grumes
000 du 20 novembr

en priorité |
loi n° 16-2

es différentes supe
de production se€ro

lan d’aménagement révisé d
e, des nouvelles prévisions
lendrier de pro

< adoption du p
concédees au
qu’un nouveau ca

sera de préférence d’un
lusieurs tenants-dans les.
ou les marécages.

_Article 7: La coupe annuelle
pourrait étre répartie en

telles que les montagnes

e calcul de la taxe forestiere s
re forestiére en viguedr.

mpte pour |
es en matié

sences prises en co
textes réglementair

Article 8: Les es

indiquées par les
minima d'abattage sont ceux fixes
estiere en vigueur.

Article 9: Les diameétres

réglementaires €n ma

utieres dan
nstallation anarc

 Article 10 La création des infrastructures ro

cialisable est estlm

ue de livrer
cle 49 de [

dicies forest
R bl
nt’ établies, ainsl

seul t‘e‘hant..’ T,_OUfeféxgs, elle :
zones,d’evxkploita'gjon_diﬁi;;’ile §

dans les |textes

s.les Unité‘s"'F;d'reistié‘
hique des Vv

¢

illage

llement donner |i
ns permanents,
des dégats sur les écosy
archiques, e braconnage

“ne devra nu
plus ou moi
brousse et

_' d'Exploitation
~ campements,
de feux de

1 défrichements an

ont les habitants sont s
stemes fores

ouvent responsable
tiers, ,te,\S‘; que les

§
i
i
ea
1
¢




3

~u= la nécessité se fera sentir, linstallation de nouveaux villagés_ét
= long des routes et pistes forestieres, ne pourra avoir lieu qu'avec
-~ == I'Administration des Eaux et Foréts, apres une étude d'impact sur
-~ ~=ment menée avec les autorités locales. Bl
ctivités agropastorales seront entreprises autour des bases-vies des

5o controler les défrichements et d'assurer ['utilisation rationnelle des

M

i

bl
I

MR, Rl

(@R

1
ol
¥
i

vant des plans approuves par les Directions
iari, qui veilleront au suivi |

svités seront réalisées sui
-=mentales de I'Economie Forestiere du Kouilou et du N
~ontrdle de leur mise en osuvre.

-

i
b it
i

dispositions de larticle 18 de cette convention, le

Article 12 : Conformément auX ”
Groupe s'engage a livrer le matériel suivant et a réaliser les travaux ci-aprés, au profit

de 'administration forestiere .

A.- Contribution au développement socio-économique des départements du

Kouilou et du Niari

A-1.- Département du Niari

En permanence

livraison, chaque année, de Deux mille (2.000) litres de gasoil au Consell
Départemental du Niari ; b i
Un

!

. |ivraison, chaque année, des produits pharmaceutiques, a hauteur de FCF}\
million (F CFA 1.000.000), aux dispensaires de Mbiribi et de Moufouma ; | :

. Entretien des trongons routiers : s
N « Kayes-Banda, Ngondzo-Mbota ; N ‘ L =
« Banda centre-Mbiribi : CA L
« Ndandi-Mbinzialoulou _ ST
A la signature | o

- Contribution a la réhabilitation des bureaux de la Préfecture du Niari a ‘héﬁt‘e‘@ifdé
F CFA Un million (F CFA 1.000.000) ; Sl

Année 2004

2é trimestre

Remise en état de 'antenne parabolique de la Sous-Préfecture de Bandéirl;

M el Pl o wn
@ ¢ it i Spag
' 3 e G 0 Sl
| i b
i /
{




& mmesT= -
~menzgement des puits d'eau existants dans les villages Mbiribi, Ngouang’a
wyounaa , .

Année 2005

S mmestre )

- “Ameénagement des puits d'eau existants dans les villages NdI|OU mamb‘
Mamba-Nayilou et P.M.D ; i

Année 2006

1%" trimestre

\& - Construction de I'école primaire de Mbiribi.

A-2.- Département du Kouilou

- Entretien des trongons routiers :

e Tchizalamou-Mboukou-Massi
e Tchisséka-Mbouyou
e Tchizalamou-Nkola

L i Fourniture des produits pharmaceutiques a la Sous-Préfecture de Madmgo Kaye
bt hauteur de F CFA Un (1) million. : Filehi

Année 2004 : cis

Mois de décembre

- remise aux populations de Mboukou-Massi, lé batiment abrltant le dlspensa
bois avec socle en ciment. vty St

of

/ Année 2005 , iy

2° trimestre

i livraison deqvingt et cinqg (25) tables-bancs a I'école primaire de Tchizala‘mo;fu’ ;

A\
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== vingt et cing (25) tables-bancs a I'école primaire de Mboukou- Mass"
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Jraison de vingt et cing (25) tables- bancs a I'ecole primaire de Mboungou s

B.-Contribution a I'’équipement de 'I’Administratio_:n_:‘Forestiére

En permanence

- livraison chaque année de 2.000 litres de gasoil, aux Directions Déparrteme‘ht‘a
I'Economie Forestiére du Kouilou et du Niari, soit 1.000 litres par Direction.

A la signature

- livraison d'un ordinateur complet avec imprimante et onduleur, a la Dlrectlon
Générale de 'Economie Forestiere ; Lt

Année 2004

3% trimestre

Forestiere . s A vqgr_‘

Année 2005

\of | 1% trimestre

L hvrauson d’'une (01) moto tout terrain type Yamaha 115 a la Direction Generale de

I Economle Forestiere
0 L)

3° trimestre o

- livraison d’une (01) radio phonie & la Direction Générale de I'Economie Forestiére

/



.raison d’une (01) moto tout terrain type Yamaha 115 a la Direction Générale de
Economie Forestiere bl

s le cadre des Contrats  de Transformation  Industrielle des bois
12 T\.?EF/SGEF/DSAF-SAF du 12 novembre 1990 et n’ O4/MAEEFP/DGEF/DSAF—Q'
SLRF du-04 avril 41996, conclus entre Ie Gouvernement congolais ot les Sociétés
QUATOR et CITB, et abrogés par la présente convention, les Sociétés ont déja livre gdul

.

nateériel et réaliseé des travaux dont les détails sont présentés en annexe 1.

Article 13: Les dispositions du présent cahier de charges particulyier dowent
obligatoirement &tre exécutees par le Groupe, conformément 2 I'article 72 de la lol n°
16-2000 du 20 novembre 2000, portant code forestier. boal g

Fait a Brazzaville, le _T23 avril 2004 |

Pour le Groupe, Pour le Gouvernement,

Le Président Directeur Geéneral, Le Ministre de I'Economie Forestiére
et de 'Environnement, b

Philippe LEKOBA™

s e i e
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jure et travaux réalisés au profit de ! Administration Forestiere
< ions locales  auX Contrats de Transformation Industrielle - de

nmw“'”ﬂmWME: SGEF/DSAF-SF du 22 novembre 1990 et n°4/MAEEFP/DGEF/DSAF 1
i & 2wril 1996. : kit
_  Ameénagement et équipement de la salle de conférence du Ministere |
~YEconomie Forestiere ; e Sl
_  Reéhabilitation de la case de passage de [a Direction Départementale d il
“Economie Forestiére du Niari ; L s fcibe ! dnt
. Livraison de deux (02) scie STHILL pour tables bancs et plantations at it L
de BANDA. S i i
.
LR




- ~yestissements déja réalisés
zl Exploitation Forestiere

« Chantier Banda

Valeur (F CFA)

. Chantier Nanga

|
Désignation \ Quantité
Tracteur D7 | 3 130.000.000 |
Camion Benne 1 15.000.000
Scies Sthill 6 2.400.000
Véhicule Pick up 1 14.000.000
' Construction campement 1 15.000.000.
' Groupe électrogéne 1 3.000.000
Skidder 1 35.000.000
Scie CD 10 1 20.000.000
- | Grumier RVS 1 32.500.000
I TOTAL 267.900.000

Fracteur D7G 02 170.000.000

| Skidder 528 01 57.000.000
Chargeur 966 01 92.000.000

| Pick up BJ 75 02 24.000.000

| Trongonneuses 06 6.000.000
TOTAL 349,000,000
TOTAL a 616.000.000;

i b) Tiransformation T

Désignation 'Quantitéfi

"

" CFA)

o Scierie

. scie de téte @ volant 160 (Guillet)

. scie de reprise @ 130 (Guillet)

- deligneuse socolest ébouteuse monolane
. aff(teuse voliniére volinere

. machine a écraser et rectifier

. banc de planage

- poste de soudure

- matérigl de dépannage

. élévateur Komatsu

A L - Equipement de scierie et séchoirs

. Hangars des ateliers et Hall d'exposition

PR I G G G QL U A=

" 1500.000.0007

i
i

e el

<




de menusene 02 168.495.275 1
L e raociage ; 1
1
de séchage 1
| Deore_ss 1
| Blament (atelier) 1
Werssces 2624 1 30.000.000
. Camion piateau KOMATSU 1 10.000.000
Eguipement de menuiserie 1 301.198.9371 ¢ |
: TOTAL b 1.009.684.212 ‘
c) Divers & :
& Désignation Quantité | Valé'ur“(_F”
= “Divers 12.500.000
4 - - Mobilier o
e - Matériel informatique i
> i i TOTAL c 12.500.000
[ TOTAL (atb+c) 1.638.194.213
; |




003 2004 2005
"mummwuww 3 ohemiles 4 540.000 1 126.000
3 Tmes 1 80.000 1 80.000 o]
“““ 1| 94.000 1 84.000
Cerimmes ;r_. e 3| 225.000 1 75.000 il 75.000
b 2 44,000 1 22.000 e
1 175.000 1l 1750000
1 32.000 1 32.000
3 51.000 2 34.000 2 34.000
Eorie char 1 25.000 &
Postes émetteurs e 3.000
Byi-=nisateur 1 250 1 250 e
Sl sthil 6 3.000 2 1,000 2 1.000
Cuve de sO 000l 1 5.000 1 5.000
Double décameétres 6 96 ]
Couronnes 5 1.000 2 400
\iarteaux forestiers 5 1.000 2 400
Cazisses a outils 6 240
Jecarres 12 600 4 200
Clisimetre 1 150
Matériel de prospection 1.114 il
Construction campement 30.000 30.000 30.000
~ TOTAL (a) 1.274.450 248.250 - 557.000
b) Scierie |
Scie a ruban horizontal 1 30.000
Scie a ruban vertical 1600 1 120.000
mr . Tal
SChar| ruban vert:cal i i
1400mm i 1 105.000. 8
Dellgneuse multilame R ;
600mm | 1 ~25.000 | - it
Trongonneuses électeurs : Lt
Scies circulaires 3 30.000 o8
Elévateur Manitou 2 10.000
| Matériels d’ affutages 1 30.000
‘ Mecamsatlons 20.000
Batiments 10.000
ontage scierie 100.000
i Pleces detachees 40.000
‘ ! 10.000 ;
TOTAL (b) 530.000 f e
A 1.274.450 778.250 557.000 | ||

[TOTAL (2 +b)

A
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3 Denmis O2S emplois

Desagnation
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r oeneia

=

& A eereonnel
e S <l

-

ar 1
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Talre =

OOt lPvavic
du service solde

=mts du service commercial

srecteur technique
&taire dactylo

Infirmier
Chauffeurs

Planton

Manceuvres
| Chef de service commercial
Opérateur de phonie

L
i
| Informaticien

TOTALA
2- Exploitation Forestiére

Chef d’exploitation

Chef de chantier

Chef des travaux routes
Chef des travauX production
Chef d'atelier

Cubeurs

Marqueurs

Piqueteurs

Topofileur

Layonneurs

Cartographe

Compteurs

Prospecteurs

Boussoliers

Conducteurs de tracteurs D7
Aide conducteurs de tracteurs
Conducteur Skidder 528
Aides Conducteur
Conducteur 966

| Aide conducteur

Conducteur niveleuse
Chauffeurs pick up
Abatteurs
Aide abatteurs
Cha'rpeﬁtiers
Chauffeur de benne
Chauffeur grumiers

| Aide chauffeurs rumiers

Emplois

existants

2004 \ 2005




iy

i

F
oY
=

) b
NN -

Wagesre
| Sertinele
| Compteur pisteur .

Chaufieur camion citeme 1 |
= TOTAL 2 89 30

3- Unités de Transformation

e Parc agrumes
Responsable
Receptionneur-classeur 1
Conducteur portique ' -
- | Trongonneur -

. Aide trongonneur -
Ecorceur-griffe -
Conducteur chargeur =

AN

e Scierie
Chef de service
Adjoint Chef scierie
; Scieurs
s Al Aide scieurs

ks e "Palonnier griffeur
| Ebouteur
;Marqueur
;Cubeur =
~ |IManceuvre .
'Classeur »
\Chef affGteur -
Affateur
‘Soudeur
Cercleur - :
‘Conducteur MANITOU
‘Déligneur
e Menuiserie
Chef menuisier
‘Menuisier
Aide menuisier
rraboteur
Chauffeur mercedes
Chauffeyr camion plateau
1 ‘
W [[TOTAL3 17

| TOTAL GENERAL 113 \
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AnneXxe Organigramme énéral du Grou
Direction Générale
Secrétariat
Direction Technique

)4

Service Service Service Service Service
exploitation transformation administratif et mécanique et commercial

du personnel entretien
S



